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Zmluva o najme
uzavretd podla § 663 — 684 Obcianskeho zdkonnika a zédkona €. 131/2010 7.z. o pohrebnictve
medzi

Prenajimatel’ : Obec Uhorsk4 Ves v zastipeni : Multan Viadimir
Sidlo : Uhorska Ves 53, 032 03 Uhorskd Ves
ICO: 00315818

a
Nijomea : Anna Kralova
Bydlisko : Uhorska Ves 125, 032 03 Uhorsk4 Ves
Clanok L.

Predmetom zmluvy je ndjom veci : hrobové miesto, ¢islo : 1/ jednohrob/
za dohodnutt odplatu : Cintorin Uhorska Ves.

Clanok IIL.
Predmetom nijmu je uZivanie veci : hrobového miesta.

Clanok IIL.
Prenajimatel’ prenajima predmet nijmu na dobu neuréiti. Vypoved’ a skondenic predmetu
najmu sa riadi ustanovenim § 22 zak. & 131/2010 Z.z. o pohrebiskach.

Clanok IV.
Zmluvné strany sa dohodli na vyske ndjomného, ktord je : 7,00 € za 10 rokov uZivania
do ZJd. 2033

Clanok V .
Nédjomca sa zavizuje dodrZiavat’ ustanovenia prevadzkového poriadku pohrebiska, pisomne
oznamovat prevadzkovatel'ovi pohrebiska vSetky zmeny tdajov, ktoré sii potrebné na vedenie
evidencie a na vlastné naklady zabezpecovat’ tdrzbu hrobového miesta.

Clanok VL.
Ngjomca déva tymto vyslovny sthlas so spractivanim osobnych tidajov uvedenych v tejto
zmluve na Ucely tejto zmluvy, za podmienok ustanovenych v zakone &. 18/2018 7. z. o
ochrane osobnych tidajov v zneni neskorsich predpisov. Vyhlasuje, Ze tento suhlas so
spracuvanim osobnych tdajov je platny pocas celej doby trvania tejto zmluvy a Ze ho pocas
doby trvania tejto zmluvy nevezme spit’. Prenajimatel’ vyhlasuje, Ze osobné tidaje budu
pouzité len pre potreby evidencie hrobovych miest a nebudd poskytnuié tretim osobam.

Zmluvné strany prehlasuju, ze tito zmluvu uzavreli slobodne a vaZne, nie v tiesni a za
ndpadne nevyhodnych podmienok, precitali si ju, porozumeli jej a nemajt proti jej forme

a obsahu Ziadne namietky, ¢o potvrdzuji vlastnoruénymi podpismi. Zmluva je vyhotovena
v dvoch vyhotoveniach, z ktorych kazda zmluvné strana dostane po jednom vyhotoveni
zmluvy.

Tato zmluva sa v neupravenych otazkach spravuje prislusnymi pravnymi predpismi SR.

4‘
Uhorska Ves, dﬁa/.f‘f..f..’.. 2023
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